Universidaa de Granada

Acuerdo de 16 de Enero de 2017 de la Comision de Investigacion de la Universidad de Granada que
resuelve con caracter provisional el Programa “Captacion de Talento UGR-Fellows” del Plan Propio
de Investigacion correspondiente al afio 2016 (resolucion tnica).

De acuerdo con las bases de la convocatoria del Programa “Captacién de Talento UGR-Fellows” del Plan
Propio de Investigaciéon de la Universidad de Granada, publicado en la web del Vicerrectorado de
Investigacion y Transferencia (http://investigacion.ugr.es/pages/planpropio/2016/p21) y en BOJA n° 95 de
29 de marzo de 2016, valoradas todas las solicitudes, aplicados los Requisitos y Criterios de Valoracion del
Programa de Captacion de Talento UGR-Fellows,
(http://investigacion.ugr.es/pages/planpropio/2016/baremos/p21), la Comisién de Investigacion, en su reunién
del 16 de enero de 2017 ha dictado el siguiente acuerdo

ACUERDO:
Primero. Hacer ptiblica la relacion provisional de candidatos propuestos (anexo 1) .
Segundo. Hacer ptiblica la relacion provisional de candidatos no propuestos (anexo 2)
Cuarto. A partir de la fecha de publicacion de esta resoluciéon provisional se abre un plazo para la
presentacion de reclamaciones que finalizara el dia 23 de enero de 2017 que deberan presentarse por correo

electrénico a (pacv(@ugr.es y copia a ilsesegovia@ugr.es ), o a través del registro telematico de la UGR
(http://www.ugr.es/pages/administracion/registro).

El presente acuerdo se hara publico en la web del Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia de la
Universidad de Granada (http://investigacion.ugr.es/pages/planpropio/2016/p21), que sustituird a la
notificacion personal a los interesados surtiendo los mismos efectos

Granada, 16 de enero de 2016
El Vicerrector de Investigacion y Transferencia

Enrique Herrera Viedma



Anexo 1.- Relacion provisional de candidatos propuestos (anexo 1)

Propuesta | Convocatoria Nota corte Nota Diferencia | Nombre Apellidos Area UGR
en su obtenida
convocatoria
1 HUM FP7-PEOPLE-IEF 93,8 97,9 4,1 MERCEDES MURILLO HUM Concedido
BARROSO
1 EXP H2020-MSCA-IF 90,8 92,4 1,6 DANIEL PEREZ RAMIREZ EXP Concedido
2 EXP H2020-MSCA-IF 90,4 91,8 1,4 YASMINA M. MARTOS MARTIN | EXP Concedido
1 SAL FP7-PEOPLE-IEF 90,1 90,1 0 PILAR MUNOZ SAL Concedido
FERNANDEZ
150C ERC-2016-STG B B (60%- N/A DARIO RANOCCHIARI SocC Concedido
74%)
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Anexo 2.- Relacion provisional de candidatos no propuestos (anexo 2)

Nota corte
ensu Nota

Propuesta Convocatoria convocatoria obtenida Diferencia | Nombre Apellidos Area UGR

3 EXP H2020-MSCA-IF 90,4 91,4 1 ADRIAN CARMONA BERMUDEZ EXP Suplente
4 EXP FP7-PEOPLE-IF 93 93,3 0,3 JESSICA PURSWANI EXP Suplente
5 EXP H2020-MSCA-IF 90,4 90,6 0,2 GUILLERMO BALLESTEROS MARTINEZ EXP Suplente
6 EXP FP7-PEOPLE-IEF 91,8 89,9 -1,9 VICTORIANO JOSE DOMINGO DiAZ EXP Suplente
7 EXP H2020-MSCA-IF 90,8 88,8 -2 MARIA TERESA VALERO GRINAN EXP Suplente

H2020-MSCA-IF-

8 EXP 2014_ST 91,2 88 -3,2 BRUNO ZAMORANO GARCIA EXP Suplente
9 EXP H2020-MSCA-IF 92,2 87,8 -4,4 MARTA RODRIGO GaMIz EXP Suplente
10 EXP H2020-MSCA-IF 91,2 85,6 -5,6 MIKAEL RODRIGUEZ CHALA EXP Suplente
11 EXP H2020-MSCA-IF 92,2 86 -6,2 ANA MEIJIDE ORIVE EXP Suplente
12 EXP H2020-MSCA-IF 90,4 81,4 -9 DIEGO GARCIiA GAMEZ EXP Suplente
2 SAL FP7-PEOPLE-CIG 91,6 90,8 -0,8 LUIS GRACIA MARCO SAL Suplente
3 SAL H2020-MSCA-IF 92,2 85,6 -6,6 THOMAS ZANDONAI SAL Suplente
4 SAL H2020-MSCA-IF 92,4 85,6 -6,8 PILAR REQUENA MéNDEZ SAL Suplente
5 SAL H2020-MSCA-IF 90,6 83 -7,6 HAYARELIS MORENO GUDINO SAL Suplente
2 S0C H2020-MSCA-IF 92,2 84,4 -7,8 ELENA ALBU SOC Suplente




