RECIBO INDIVIDUAL JUSTIFICATIVO DEL PAGO DE SALARIOS

Trabajador: GARRIDO MESA,JOSE
N.L.F.: 75149826 V

Numero de afiliaciébn alaS.S.: 181019946414

X, <
UNIVERSIDAD DE GRANADA

Empresa: UNIVERSIDAD DE GRANADA
Domicilio: CUESTA DEL HOSPICIO S/N

C.LF.: Q1818002F PULIANAS 15,22 A, 3

18013 GRANADA
CCC: 18110436227

Periodo de liquidacién: del 01 de enero de 2015 al 31 de enero de 2015

N¢ de némina: 27 Total dias: 31

PNI - BECA FPU - PROGRAMA GRAL.(A.P.) - ENERO 2015
DATOS BANCARIOS cCoédigo IBAN:  ES53 0049 6707 92 14780****

I. DEVENGOS

ANO
1. Percepciones salariales IMPORTE DEVENGO TOTALES
PROGRAMA GENERAL INVESTIGACION UNIVERSITARIA (BECARIOS) ........... 1.142,00 2.015
2. Percepciones no salariales
ll. DEDUCCIONES
(A). TOTAL DEVENGADO .......... 1.142,00

1. Aportaciones del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social y Conceptos de recaudacion conjunta.

% Aportacion
CONTINGENCIAS COMUNES &t v v vveeee e eeeeeeeeaeneeseannneennn 0,00 0,00
DESEMPLEOD &t ittt ettt ettt ettt et e
FORMACION PROFESTIONAL & vttt vstseeeeeeennnnnnennnenns 0,00 0,00
TOTAL DE APORTACIONES (Cuota Obrera): - - - - vt e, 6,09
2. impuesto sobre la renta de las personas fisicas 0 0,00
3. ANtICIPOS e e e e e e e e
4. Valor de los productos recibidos en especie =~ - - - - i it i i i
5. Otras deducciones
(B). TOTAL ADEDUCIR .......ccociecmrrrreesssssmsmneseeeesssnnas 6,09
LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR(A-B) ..cceeeiirercecceerreerccsmcceeen e 1.135,91
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RECIBO INDIVIDUAL JUSTIFICATIVO DEL PAGO DE SALARIOS

Trabajador: GARRIDO MESA,JOSE
N.L.F.: 75149826 V
Numero de afiliacion ala S.S.: 181019946414

Empresa: UNIVERSIDAD DE GRANADA
Domicilio: CUESTA DEL HOSPICIO S/N PULIANAS 15,2°A, 3
C.LF.: Q1818002F

18013 GRANADA

CCC: 18110436227

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION
CONJUNTA

APORTACION
CONCEPTC BASE TIPO EMPRESA
1. Contingencias comunes
Importe remuneracidén mensual ...........cciiuinina.n 1.142,00
Importe pProrratas ...t ittt ittt ennennn 0
TOTAL. . .\ veeenenennnnn. 1.142,00 0,00 0,00
2. Contingencias profesionales AT Y EP tiiiiieiiieieennn 1.142,00 0,00 11,42
y
conceptos de recaudacién Desempleo . ..veeneeennn.. 1.142,00
Formacién Profesional .... 1.142,00 0,00 0,00
Fondo Garantia Salarial... 1.142,00 0,00 0,00

3. Cotizacidén adicional horas extraordinarias ..................

4. Base sujeta a retencidén del IRPF ..........uuueuueeenennenen. 1.142
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RECIBO INDIVIDUAL JUSTIFICATIVO DEL PAGO DE SALARIOS

Trabajador: GARRIDO MESA,JOSE
N.L.F.: 75149826 V

Numero de afiliaciébn alaS.S.: 181019946414

X, <
UNIVERSIDAD DE GRANADA

Empresa: UNIVERSIDAD DE GRANADA
Domicilio: CUESTA DEL HOSPICIO S/N

C.LF.: Q1818002F PULIANAS 15,22 A, 3

18013 GRANADA
CCC: 18110436227

Periodo de liquidacién: del 01 de febrero de 2015 al 28 de febrero de 2015

N¢ de nomina: 164 Total dias: 28

PNI - BECA FPU - PROGRAMA GRAL.(A.P.) - FEBRERO 2015
DATOS BANCARIOS cCoédigo IBAN:  ES53 0049 6707 92 14780****

I. DEVENGOS

ANO
1. Percepciones salariales IMPORTE DEVENGO TOTALES
PROGRAMA GENERAL INVESTIGACION UNIVERSITARIA (BECARIOS) ........... 1.142,00 2.015
2. Percepciones no salariales
ll. DEDUCCIONES
(A). TOTAL DEVENGADO .......... 1.142,00

1. Aportaciones del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social y Conceptos de recaudacion conjunta.

% Aportacion
CONTINGENCIAS COMUNES &t v v vveeee e eeeeeeeeaeneeseannneennn 0,00 0,00
DESEMPLEOD &t ittt ettt ettt ettt et e
FORMACION PROFESTIONAL & vttt vstseeeeeeennnnnnennnenns 0,00 0,00
TOTAL DE APORTACIONES (Cuota Obrera): - - - - vt e, 6,09
2. impuesto sobre la renta de las personas fisicas 0 0,00
3. ANtICIPOS e e e e e e e e
4. Valor de los productos recibidos en especie =~ - - - - i it i i i
5. Otras deducciones
(B). TOTAL ADEDUCIR .......ccociecmrrrreesssssmsmneseeeesssnnas 6,09
LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR(A-B) ..cceeeiirercecceerreerccsmcceeen e 1.135,91

Pagina 1 de 2 Granada, a 18 de julio de 2017



RECIBO INDIVIDUAL JUSTIFICATIVO DEL PAGO DE SALARIOS

Trabajador: GARRIDO MESA,JOSE
N.L.F.: 75149826 V
Numero de afiliacion ala S.S.: 181019946414

Empresa: UNIVERSIDAD DE GRANADA
Domicilio: CUESTA DEL HOSPICIO S/N PULIANAS 15,2°A, 3
C.LF.: Q1818002F

18013 GRANADA

CCC: 18110436227

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION
CONJUNTA

APORTACION
CONCEPTC BASE TIPO EMPRESA
1. Contingencias comunes
Importe remuneracidén mensual ...........cciiuinina.n 1.142,00
Importe pProrratas ...t ittt ittt ennennn 0
TOTAL. . .\ veeenenennnnn. 1.142,00 0,00 0,00
2. Contingencias profesionales AT Y EP tiiiiieiiieieennn 1.142,00 0,00 11,42
y
conceptos de recaudacién Desempleo . ..veeneeennn.. 1.142,00
Formacién Profesional .... 1.142,00 0,00 0,00
Fondo Garantia Salarial... 1.142,00 0,00 0,00

3. Cotizacidén adicional horas extraordinarias ..................

4. Base sujeta a retencidén del IRPF ..........uuueuueeenennenen. 1.142
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RECIBO INDIVIDUAL JUSTIFICATIVO DEL PAGO DE SALARIOS

Trabajador: GARRIDO MESA,JOSE
N.L.F.: 75149826 V

2 j Numero de afiliacion ala S.S.: 181019946414
2 Grupo profesional: CONTRATOS REAL DECRETO 63/2006
UNIVERSIDAD DE GRANADA

Grupo de cotizacion: 01

Empresa: UNIVERSIDAD DE GRANADA

Domicilio: CUESTA DEL HOSPICIO S/N FACULTAD DE FARMACIA
C.LF.:  Q1818002F Campus Universitario de Cartuja
GRANADA
GRANADA

CCC: 18109997000

Periodo de liquidacién: del 01 de marzo de 2015 al 31 de marzo de 2015

N¢ de némina: 317 Total dias: 31

PNI - BECA FPU - CONTRATO PREDOCTORAL - MARZO 2015
DATOS BANCARIOS cCoédigo IBAN:  ES53 0049 6707 92 14780****

I. DEVENGOS

ANO
1. Percepciones salariales IMPORTE DEVENGO TOTALES
CONTRATOS DE INVEST. (BECARIOS Y PROFESORES) ¢ vt v ittt et eeenenennn, 1.368,50 2.015
2. Percepciones no salariales
ll. DEDUCCIONES
(A). TOTAL DEVENGADO .......... 1.368,50

1. Aportaciones del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social y Conceptos de recaudacion conjunta.

% Aportacion
CONTINGENCIAS COMUNES &ttt oeeeeeeeeenennnnnnnnnnns 4,70 64,32
DESEMPLEO .+t v vttt ettt ettt ettt 1,55 21,21
FORMACION PROFESTIONAL & vttt vstseeeeeeennnnnnennnenns 0,10 1,37
TOTAL DE APORTACIONES (Cuota Obrera): - - - - vt e, 86,9
2. impuesto sobre la renta de las personas fisicas 4,93 67,47
3 ANiCIPOS . e e e e e e e
4. Valor de los productos recibidos en especie =~ - - - - i it i i i
5. Otras deducciones
(B). TOTAL ADEDUCIR .......ccociecmrrrreesssssmsmneseeeesssnnas 154,37
LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR(A-B) ..cceeeiirercecceerreerccsmcceeen e 1.214,13
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RECIBO INDIVIDUAL JUSTIFICATIVO DEL PAGO DE SALARIOS

Trabajador: GARRIDO MESA,JOSE
N.LF.: 75149826 V

Namero de afiliacion ala S.S.: 181019946414
Grupo profesional: CONTRATOS REAL DECRETO 63/2006

v\*&

UNIVERSIDAD DE GRANADA

Grupo de cotizacion: 01

Empresa: UNIVERSIDAD DE GRANADA
Domicilio: CUESTA DEL HOSPICIO S/N FACULTAD DE FARMACIA

C.I.F.: Q1818002F Campus Universitario de Cartuja
GRANADA

CCC: 18109997000 GRANADA

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION
CONJUNTA

APORTACION
CONCEPTC BASE TIPO EMPRESA
1. Contingencias comunes
Importe remuneracidn mensual .......eeeeeenenenn.. 1.368,50
Importe pProrratasS ... ittt ittt ittt it i i 0
TOTAL. ot et eeeieeeeaannn 1.368,50 23,60 322,97
2. Contingencias profesionales AT Y EP ittt iieeeeenn 1.368,50 0,60 13,69
y
conceptos de recaudacién Desempleo ......ouvieennn.. 1.368,50 5,50 75,27
Formacién Profesional .... 1.368,50 0,60 8,21
Fondo Garantia Salarial... 1.368,50 0,20 2,74
3. Cotizacién adicional horas extraordinarias ..................
4. Base sujeta a retencién del IRPF ............uuuiuieeuunnennen. 1.368,5
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RECIBO INDIVIDUAL JUSTIFICATIVO DEL PAGO DE SALARIOS

Trabajador: GARRIDO MESA,JOSE
N.L.F.: 75149826 V

2 j Numero de afiliacion ala S.S.: 181019946414
2 Grupo profesional: CONTRATOS REAL DECRETO 63/2006
UNIVERSIDAD DE GRANADA

Grupo de cotizacion: 01

Empresa: UNIVERSIDAD DE GRANADA

Domicilio: CUESTA DEL HOSPICIO S/N FACULTAD DE FARMACIA
C.LF.:  Q1818002F Campus Universitario de Cartuja
GRANADA
GRANADA

CCC: 18109997000

Periodo de liquidacién: del 01 de abril de 2015 al 30 de abril de 2015

Ne¢ de nomina: 440 Total dias: 30

PNI - BECA FPU - CONTRATO PREDOCTORAL - ABRIL 2015
DATOS BANCARIOS cCoédigo IBAN:  ES53 0049 6707 92 14780****

I. DEVENGOS

ANO
1. Percepciones salariales IMPORTE DEVENGO TOTALES
CONTRATOS DE INVEST. (BECARIOS Y PROFESORES) ¢ vt v ittt et eeenenennn, 1.368,50 2.015
2. Percepciones no salariales
ll. DEDUCCIONES
(A). TOTAL DEVENGADO .......... 1.368,50

1. Aportaciones del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social y Conceptos de recaudacion conjunta.

% Aportacion
CONTINGENCIAS COMUNES &ttt oeeeeeeeeenennnnnnnnnnns 4,70 64,32
DESEMPLEO .+t v vttt ettt ettt ettt 1,55 21,21
FORMACION PROFESTIONAL & vttt vstseeeeeeennnnnnennnenns 0,10 1,37
TOTAL DE APORTACIONES (Cuota Obrera): - - - - vt e, 86,9
2. impuesto sobre la renta de las personas fisicas 4,93 67,47
3 ANiCIPOS . e e e e e e e
4. Valor de los productos recibidos en especie =~ - - - - i it i i i
5. Otras deducciones
(B). TOTAL ADEDUCIR .......ccociecmrrrreesssssmsmneseeeesssnnas 154,37
LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR(A-B) ..cceeeiirercecceerreerccsmcceeen e 1.214,13
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RECIBO INDIVIDUAL JUSTIFICATIVO DEL PAGO DE SALARIOS

Trabajador: GARRIDO MESA,JOSE
N.LF.: 75149826 V

Namero de afiliacion ala S.S.: 181019946414
Grupo profesional: CONTRATOS REAL DECRETO 63/2006

v\*&

UNIVERSIDAD DE GRANADA

Grupo de cotizacion: 01

Empresa: UNIVERSIDAD DE GRANADA
Domicilio: CUESTA DEL HOSPICIO S/N FACULTAD DE FARMACIA

C.I.F.: Q1818002F Campus Universitario de Cartuja
GRANADA

CCC: 18109997000 GRANADA

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION
CONJUNTA

APORTACION
CONCEPTC BASE TIPO EMPRESA
1. Contingencias comunes
Importe remuneracidn mensual .......eeeeeenenenn.. 1.368,50
Importe pProrratasS ... ittt ittt ittt it i i 0
TOTAL. ot et eeeieeeeaannn 1.368,50 23,60 322,97
2. Contingencias profesionales AT Y EP ittt iieeeeenn 1.368,50 0,60 13,69
y
conceptos de recaudacién Desempleo ......ouvieennn.. 1.368,50 5,50 75,27
Formacién Profesional .... 1.368,50 0,60 8,21
Fondo Garantia Salarial... 1.368,50 0,20 2,74
3. Cotizacién adicional horas extraordinarias ..................
4. Base sujeta a retencién del IRPF ............uuuiuieeuunnennen. 1.368,5
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RECIBO INDIVIDUAL JUSTIFICATIVO DEL PAGO DE SALARIOS

Trabajador: GARRIDO MESA,JOSE
N.L.F.: 75149826 V

2 j Numero de afiliacion ala S.S.: 181019946414
2 Grupo profesional: CONTRATOS REAL DECRETO 63/2006
UNIVERSIDAD DE GRANADA

Grupo de cotizacion: 01

Empresa: UNIVERSIDAD DE GRANADA

Domicilio: CUESTA DEL HOSPICIO S/N FACULTAD DE FARMACIA
C.LF.:  Q1818002F Campus Universitario de Cartuja
GRANADA
GRANADA

CCC: 18109997000

Periodo de liquidacién: del 01 de mayo de 2015 al 31 de mayo de 2015

N de némina: 599 Total dias: 31

PNI - BECA FPU - CONTRATO PREDOCTORAL - MAYO 2015
DATOS BANCARIOS cCoédigo IBAN:  ES53 0049 6707 92 14780****

I. DEVENGOS

ANO
1. Percepciones salariales IMPORTE DEVENGO TOTALES
CONTRATOS DE INVEST. (BECARIOS Y PROFESORES) ¢ vt v ittt et eeenenennn, 1.368,50 2.015
2. Percepciones no salariales
ll. DEDUCCIONES
(A). TOTAL DEVENGADO .......... 1.368,50

1. Aportaciones del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social y Conceptos de recaudacion conjunta.

% Aportacion
CONTINGENCIAS COMUNES &ttt oeeeeeeeeenennnnnnnnnnns 4,70 64,32
DESEMPLEO .+t v vttt ettt ettt ettt 1,55 21,21
FORMACION PROFESTIONAL & vttt vstseeeeeeennnnnnennnenns 0,10 1,37
TOTAL DE APORTACIONES (Cuota Obrera): - - - - vt e, 86,9
2. impuesto sobre la renta de las personas fisicas 4,93 67,47
3 ANiCIPOS . e e e e e e e
4. Valor de los productos recibidos en especie =~ - - - - i it i i i
5. Otras deducciones
(B). TOTAL ADEDUCIR .......ccociecmrrrreesssssmsmneseeeesssnnas 154,37
LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR(A-B) ..cceeeiirercecceerreerccsmcceeen e 1.214,13

Pagina 1 de 2 Granada, a 18 de julio de 2017



RECIBO INDIVIDUAL JUSTIFICATIVO DEL PAGO DE SALARIOS

Trabajador: GARRIDO MESA,JOSE
N.LF.: 75149826 V

Namero de afiliacion ala S.S.: 181019946414
Grupo profesional: CONTRATOS REAL DECRETO 63/2006

v\*&

UNIVERSIDAD DE GRANADA

Grupo de cotizacion: 01

Empresa: UNIVERSIDAD DE GRANADA
Domicilio: CUESTA DEL HOSPICIO S/N FACULTAD DE FARMACIA

C.I.F.: Q1818002F Campus Universitario de Cartuja
GRANADA

CCC: 18109997000 GRANADA

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION
CONJUNTA

APORTACION
CONCEPTC BASE TIPO EMPRESA
1. Contingencias comunes
Importe remuneracidn mensual .......eeeeeenenenn.. 1.368,50
Importe pProrratasS ... ittt ittt ittt it i i 0
TOTAL. ot et eeeieeeeaannn 1.368,50 23,60 322,97
2. Contingencias profesionales AT Y EP ittt iieeeeenn 1.368,50 0,60 13,69
y
conceptos de recaudacién Desempleo ......ouvieennn.. 1.368,50 5,50 75,27
Formacién Profesional .... 1.368,50 0,60 8,21
Fondo Garantia Salarial... 1.368,50 0,20 2,74
3. Cotizacién adicional horas extraordinarias ..................
4. Base sujeta a retencién del IRPF ............uuuiuieeuunnennen. 1.368,5
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RECIBO INDIVIDUAL JUSTIFICATIVO DEL PAGO DE SALARIOS

Trabajador: GARRIDO MESA,JOSE
N.L.F.: 75149826 V

2 j Numero de afiliacion ala S.S.: 181019946414
2 Grupo profesional: CONTRATOS REAL DECRETO 63/2006
UNIVERSIDAD DE GRANADA

Grupo de cotizacion: 01

Empresa: UNIVERSIDAD DE GRANADA

Domicilio: CUESTA DEL HOSPICIO S/N FACULTAD DE FARMACIA
C.LF.:  Q1818002F Campus Universitario de Cartuja
GRANADA
GRANADA

CCC: 18109997000

Periodo de liquidacién: del 01 de junio de 2015 al 30 de junio de 2015

N¢ de némina: 675 Total dias: 30

PNI - BECA FPU - CONTRATO PREDOCTORAL - JUNIO 2015
DATOS BANCARIOS cCoédigo IBAN:  ES53 0049 6707 92 14780****

I. DEVENGOS

ANO
1. Percepciones salariales IMPORTE DEVENGO TOTALES
CONTRATOS DE INVEST. (BECARIOS Y PROFESORES) ¢ vt v ittt et eeenenennn, 1.368,50 2.015
2. Percepciones no salariales
ll. DEDUCCIONES
(A). TOTAL DEVENGADO .......... 1.368,50

1. Aportaciones del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social y Conceptos de recaudacion conjunta.

% Aportacion
CONTINGENCIAS COMUNES &ttt oeeeeeeeeenennnnnnnnnnns 4,70 64,32
DESEMPLEO .+t v vttt ettt ettt ettt 1,55 21,21
FORMACION PROFESTIONAL & vttt vstseeeeeeennnnnnennnenns 0,10 1,37
TOTAL DE APORTACIONES (Cuota Obrera): - - - - vt e, 86,9
2. impuesto sobre la renta de las personas fisicas 4,93 67,47
3 ANiCIPOS . e e e e e e e
4. Valor de los productos recibidos en especie =~ - - - - i it i i i
5. Otras deducciones
(B). TOTAL ADEDUCIR .......ccociecmrrrreesssssmsmneseeeesssnnas 154,37
LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR(A-B) ..cceeeiirercecceerreerccsmcceeen e 1.214,13
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RECIBO INDIVIDUAL JUSTIFICATIVO DEL PAGO DE SALARIOS

Trabajador: GARRIDO MESA,JOSE
N.LF.: 75149826 V

Namero de afiliacion ala S.S.: 181019946414
Grupo profesional: CONTRATOS REAL DECRETO 63/2006

v\*&

UNIVERSIDAD DE GRANADA

Grupo de cotizacion: 01

Empresa: UNIVERSIDAD DE GRANADA
Domicilio: CUESTA DEL HOSPICIO S/N FACULTAD DE FARMACIA

C.I.F.: Q1818002F Campus Universitario de Cartuja
GRANADA

CCC: 18109997000 GRANADA

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION
CONJUNTA

APORTACION
CONCEPTC BASE TIPO EMPRESA
1. Contingencias comunes
Importe remuneracidn mensual .......eeeeeenenenn.. 1.368,50
Importe pProrratasS ... ittt ittt ittt it i i 0
TOTAL. ot et eeeieeeeaannn 1.368,50 23,60 322,97
2. Contingencias profesionales AT Y EP ittt iieeeeenn 1.368,50 0,60 13,69
y
conceptos de recaudacién Desempleo ......ouvieennn.. 1.368,50 5,50 75,27
Formacién Profesional .... 1.368,50 0,60 8,21
Fondo Garantia Salarial... 1.368,50 0,20 2,74
3. Cotizacién adicional horas extraordinarias ..................
4. Base sujeta a retencién del IRPF ............uuuiuieeuunnennen. 1.368,5

Pagina 2 de 2 Granada, a 18 de julio de 2017



RECIBO INDIVIDUAL JUSTIFICATIVO DEL PAGO DE SALARIOS

Trabajador: GARRIDO MESA,JOSE
N.L.F.: 75149826 V

2 j Numero de afiliacion ala S.S.: 181019946414
2 Grupo profesional: CONTRATOS REAL DECRETO 63/2006
UNIVERSIDAD DE GRANADA

Grupo de cotizacion: 01

Empresa: UNIVERSIDAD DE GRANADA

Domicilio: CUESTA DEL HOSPICIO S/N FACULTAD DE FARMACIA
C.LF.:  Q1818002F Campus Universitario de Cartuja
GRANADA
GRANADA

CCC: 18109997000

Periodo de liquidacién: del 01 de julio de 2015 al 31 de julio de 2015

N¢ de némina: 819 Total dias: 31

PNI - BECA FPU - CONTRATO PREDOCTORAL - JULIO 2015
DATOS BANCARIOS cCoédigo IBAN:  ES53 0049 6707 92 14780****

I. DEVENGOS

ANO
1. Percepciones salariales IMPORTE DEVENGO TOTALES
CONTRATOS DE INVEST. (BECARIOS Y PROFESORES) ¢ vt v ittt et eeenenennn, 1.368,50 2.015
2. Percepciones no salariales
ll. DEDUCCIONES
(A). TOTAL DEVENGADO .......... 1.368,50

1. Aportaciones del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social y Conceptos de recaudacion conjunta.

% Aportacion
CONTINGENCIAS COMUNES &ttt oeeeeeeeeenennnnnnnnnnns 4,70 64,32
DESEMPLEO .+t v vttt ettt ettt ettt 1,55 21,21
FORMACION PROFESTIONAL & vttt vstseeeeeeennnnnnennnenns 0,10 1,37
TOTAL DE APORTACIONES (Cuota Obrera): - - - - vt e, 86,9
2. impuesto sobre la renta de las personas fisicas 4,93 67,47
3 ANiCIPOS . e e e e e e e
4. Valor de los productos recibidos en especie =~ - - - - i it i i i
5. Otras deducciones
(B). TOTAL ADEDUCIR .......ccociecmrrrreesssssmsmneseeeesssnnas 154,37
LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR(A-B) ..cceeeiirercecceerreerccsmcceeen e 1.214,13

Pagina 1 de 2 Granada, a 18 de julio de 2017



RECIBO INDIVIDUAL JUSTIFICATIVO DEL PAGO DE SALARIOS

Trabajador: GARRIDO MESA,JOSE
N.LF.: 75149826 V

Namero de afiliacion ala S.S.: 181019946414
Grupo profesional: CONTRATOS REAL DECRETO 63/2006

v\*&

UNIVERSIDAD DE GRANADA

Grupo de cotizacion: 01

Empresa: UNIVERSIDAD DE GRANADA
Domicilio: CUESTA DEL HOSPICIO S/N FACULTAD DE FARMACIA

C.I.F.: Q1818002F Campus Universitario de Cartuja
GRANADA

CCC: 18109997000 GRANADA

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION
CONJUNTA

APORTACION
CONCEPTC BASE TIPO EMPRESA
1. Contingencias comunes
Importe remuneracidn mensual .......eeeeeenenenn.. 1.368,50
Importe pProrratasS ... ittt ittt ittt it i i 0
TOTAL. ot et eeeieeeeaannn 1.368,50 23,60 322,97
2. Contingencias profesionales AT Y EP ittt iieeeeenn 1.368,50 0,60 13,69
y
conceptos de recaudacién Desempleo ......ouvieennn.. 1.368,50 5,50 75,27
Formacién Profesional .... 1.368,50 0,60 8,21
Fondo Garantia Salarial... 1.368,50 0,20 2,74
3. Cotizacién adicional horas extraordinarias ..................
4. Base sujeta a retencién del IRPF ............uuuiuieeuunnennen. 1.368,5
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RECIBO INDIVIDUAL JUSTIFICATIVO DEL PAGO DE SALARIOS

Trabajador: GARRIDO MESA,JOSE
N.L.F.: 75149826 V

2 j Numero de afiliacion ala S.S.: 181019946414
2 Grupo profesional: CONTRATOS REAL DECRETO 63/2006
UNIVERSIDAD DE GRANADA

Grupo de cotizacion: 01

Empresa: UNIVERSIDAD DE GRANADA

Domicilio: CUESTA DEL HOSPICIO S/N FACULTAD DE FARMACIA
C.LF.:  Q1818002F Campus Universitario de Cartuja
GRANADA
GRANADA

CCC: 18109997000

Periodo de liquidacién: del 01 de agosto de 2015 al 31 de agosto de 2015

N2 de némina: 939 Total dias: 31

PNI - BECA FPU - CONTRATO PREDOCTORAL - AGOSTO 2015
DATOS BANCARIOS cCoédigo IBAN:  ES53 0049 6707 92 14780****

I. DEVENGOS

ANO
1. Percepciones salariales IMPORTE DEVENGO TOTALES
CONTRATOS DE INVEST. (BECARIOS Y PROFESORES) ¢ vt v ittt et eeenenennn, 1.368,50 2.015
2. Percepciones no salariales
ll. DEDUCCIONES
(A). TOTAL DEVENGADO .......... 1.368,50

1. Aportaciones del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social y Conceptos de recaudacion conjunta.

% Aportacion
CONTINGENCIAS COMUNES &ttt oeeeeeeeeenennnnnnnnnnns 4,70 64,32
DESEMPLEO .+t v vttt ettt ettt ettt 1,55 21,21
FORMACION PROFESTIONAL & vttt vstseeeeeeennnnnnennnenns 0,10 1,37
TOTAL DE APORTACIONES (Cuota Obrera): - - - - vt e, 86,9
2. impuesto sobre la renta de las personas fisicas 4,93 67,47
3 ANiCIPOS . e e e e e e e
4. Valor de los productos recibidos en especie =~ - - - - i it i i i
5. Otras deducciones
(B). TOTAL ADEDUCIR .......ccociecmrrrreesssssmsmneseeeesssnnas 154,37
LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR(A-B) ..cceeeiirercecceerreerccsmcceeen e 1.214,13
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RECIBO INDIVIDUAL JUSTIFICATIVO DEL PAGO DE SALARIOS

Trabajador: GARRIDO MESA,JOSE
N.LF.: 75149826 V

Namero de afiliacion ala S.S.: 181019946414
Grupo profesional: CONTRATOS REAL DECRETO 63/2006

v\*&

UNIVERSIDAD DE GRANADA

Grupo de cotizacion: 01

Empresa: UNIVERSIDAD DE GRANADA
Domicilio: CUESTA DEL HOSPICIO S/N FACULTAD DE FARMACIA

C.I.F.: Q1818002F Campus Universitario de Cartuja
GRANADA

CCC: 18109997000 GRANADA

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION
CONJUNTA

APORTACION
CONCEPTC BASE TIPO EMPRESA
1. Contingencias comunes
Importe remuneracidn mensual .......eeeeeenenenn.. 1.368,50
Importe pProrratasS ... ittt ittt ittt it i i 0
TOTAL. ot et eeeieeeeaannn 1.368,50 23,60 322,97
2. Contingencias profesionales AT Y EP ittt iieeeeenn 1.368,50 0,60 13,69
y
conceptos de recaudacién Desempleo ......ouvieennn.. 1.368,50 5,50 75,27
Formacién Profesional .... 1.368,50 0,60 8,21
Fondo Garantia Salarial... 1.368,50 0,20 2,74
3. Cotizacién adicional horas extraordinarias ..................
4. Base sujeta a retencién del IRPF ............uuuiuieeuunnennen. 1.368,5
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RECIBO INDIVIDUAL JUSTIFICATIVO DEL PAGO DE SALARIOS

Trabajador: GARRIDO MESA,JOSE
N.L.F.: 75149826 V

2 j Numero de afiliacion ala S.S.: 181019946414
2 Grupo profesional: CONTRATOS REAL DECRETO 63/2006
UNIVERSIDAD DE GRANADA

Grupo de cotizacion: 01

Empresa: UNIVERSIDAD DE GRANADA

Domicilio: CUESTA DEL HOSPICIO S/N FACULTAD DE FARMACIA
C.LF.:  Q1818002F Campus Universitario de Cartuja
GRANADA
GRANADA

CCC: 18109997000

Periodo de liquidacién: del 01 de septiembre de 2015 al 30 de septiembre de 2015

N2 de némina: 1038 Total dias: 30

PNI - BECA FPU - CONTRATO PREDOCTORAL - SEPTIEMBRE 2015
DATOS BANCARIOS cCoédigo IBAN:  ES53 0049 6707 92 14780****

I. DEVENGOS

ANO
1. Percepciones salariales IMPORTE DEVENGO TOTALES
CONTRATOS DE INVEST. (BECARIOS Y PROFESORES) ¢ vt v ittt et eeenenennn, 1.368,50 2.015
2. Percepciones no salariales
ll. DEDUCCIONES
(A). TOTAL DEVENGADO .......... 1.368,50

1. Aportaciones del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social y Conceptos de recaudacion conjunta.

% Aportacion
CONTINGENCIAS COMUNES &ttt oeeeeeeeeenennnnnnnnnnns 4,70 64,32
DESEMPLEO .+t v vttt ettt ettt ettt 1,55 21,21
FORMACION PROFESTIONAL & vttt vstseeeeeeennnnnnennnenns 0,10 1,37
TOTAL DE APORTACIONES (Cuota Obrera): - - - - vt e, 86,9
2. impuesto sobre la renta de las personas fisicas 4,53 61,99
3 ANiCIPOS . e e e e e e e
4. Valor de los productos recibidos en especie =~ - - - - i it i i i
5. Otras deducciones
(B). TOTAL ADEDUCIR .......ccociecmrrrreesssssmsmneseeeesssnnas 148,89
LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR(A-B) ..cceeeiirercecceerreerccsmcceeen e 1.219,61
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RECIBO INDIVIDUAL JUSTIFICATIVO DEL PAGO DE SALARIOS

Trabajador: GARRIDO MESA,JOSE
N.LF.: 75149826 V

Namero de afiliacion ala S.S.: 181019946414
Grupo profesional: CONTRATOS REAL DECRETO 63/2006

v\*&

UNIVERSIDAD DE GRANADA

Grupo de cotizacion: 01

Empresa: UNIVERSIDAD DE GRANADA
Domicilio: CUESTA DEL HOSPICIO S/N FACULTAD DE FARMACIA

C.I.F.: Q1818002F Campus Universitario de Cartuja
GRANADA

CCC: 18109997000 GRANADA

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION
CONJUNTA

APORTACION
CONCEPTC BASE TIPO EMPRESA
1. Contingencias comunes
Importe remuneracidn mensual .......eeeeeenenenn.. 1.368,50
Importe pProrratasS ... ittt ittt ittt it i i 0
TOTAL. ot et eeeieeeeaannn 1.368,50 23,60 322,97
2. Contingencias profesionales AT Y EP ittt iieeeeenn 1.368,50 0,60 13,69
y
conceptos de recaudacién Desempleo ......ouvieennn.. 1.368,50 5,50 75,27
Formacién Profesional .... 1.368,50 0,60 8,21
Fondo Garantia Salarial... 1.368,50 0,20 2,74
3. Cotizacién adicional horas extraordinarias ..................
4. Base sujeta a retencién del IRPF ............uuuiuieeuunnennen. 1.368,5
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RECIBO INDIVIDUAL JUSTIFICATIVO DEL PAGO DE SALARIOS

Trabajador: GARRIDO MESA,JOSE
N.L.F.: 75149826 V

2 j Numero de afiliacion ala S.S.: 181019946414
2 Grupo profesional: CONTRATOS REAL DECRETO 63/2006
UNIVERSIDAD DE GRANADA

Grupo de cotizacion: 01

Empresa: UNIVERSIDAD DE GRANADA

Domicilio: CUESTA DEL HOSPICIO S/N FACULTAD DE FARMACIA
C.LF.:  Q1818002F Campus Universitario de Cartuja
GRANADA
GRANADA

CCC: 18109997000

Periodo de liquidacién: del 01 de octubre de 2015 al 31 de octubre de 2015

N¢ de némina: 1129 Total dias: 31

PNI - BECA FPU - CONTRATO PREDOCTORAL - OCTUBRE 2015
DATOS BANCARIOS cCoédigo IBAN:  ES53 0049 6707 92 14780****

I. DEVENGOS

ANO
1. Percepciones salariales IMPORTE DEVENGO TOTALES
CONTRATOS DE INVEST. (BECARIOS Y PROFESORES) ¢ vt v ittt et eeenenennn, 1.368,50 2.015
2. Percepciones no salariales
ll. DEDUCCIONES
(A). TOTAL DEVENGADO .......... 1.368,50

1. Aportaciones del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social y Conceptos de recaudacion conjunta.

% Aportacion
CONTINGENCIAS COMUNES &ttt oeeeeeeeeenennnnnnnnnnns 4,70 64,32
DESEMPLEO .+t v vttt ettt ettt ettt 1,55 21,21
FORMACION PROFESTIONAL & vttt vstseeeeeeennnnnnennnenns 0,10 1,37
TOTAL DE APORTACIONES (Cuota Obrera): - - - - vt e, 86,9
2. impuesto sobre la renta de las personas fisicas 4,53 61,99
3 ANiCIPOS . e e e e e e e
4. Valor de los productos recibidos en especie =~ - - - - i it i i i
5. Otras deducciones
(B). TOTAL ADEDUCIR .......ccociecmrrrreesssssmsmneseeeesssnnas 148,89
LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR(A-B) ..cceeeiirercecceerreerccsmcceeen e 1.219,61
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RECIBO INDIVIDUAL JUSTIFICATIVO DEL PAGO DE SALARIOS

Trabajador: GARRIDO MESA,JOSE
N.LF.: 75149826 V

Namero de afiliacion ala S.S.: 181019946414
Grupo profesional: CONTRATOS REAL DECRETO 63/2006

v\*&

UNIVERSIDAD DE GRANADA

Grupo de cotizacion: 01

Empresa: UNIVERSIDAD DE GRANADA
Domicilio: CUESTA DEL HOSPICIO S/N FACULTAD DE FARMACIA

C.I.F.: Q1818002F Campus Universitario de Cartuja
GRANADA

CCC: 18109997000 GRANADA

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION
CONJUNTA

APORTACION
CONCEPTC BASE TIPO EMPRESA
1. Contingencias comunes
Importe remuneracidn mensual .......eeeeeenenenn.. 1.368,50
Importe pProrratasS ... ittt ittt ittt it i i 0
TOTAL. ot et eeeieeeeaannn 1.368,50 23,60 322,97
2. Contingencias profesionales AT Y EP ittt iieeeeenn 1.368,50 0,60 13,69
y
conceptos de recaudacién Desempleo ......ouvieennn.. 1.368,50 5,50 75,27
Formacién Profesional .... 1.368,50 0,60 8,21
Fondo Garantia Salarial... 1.368,50 0,20 2,74
3. Cotizacién adicional horas extraordinarias ..................
4. Base sujeta a retencién del IRPF ............uuuiuieeuunnennen. 1.368,5
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RECIBO INDIVIDUAL JUSTIFICATIVO DEL PAGO DE SALARIOS

Trabajador: GARRIDO MESA,JOSE
N.L.F.: 75149826 V

2 j Numero de afiliacion ala S.S.: 181019946414
2 Grupo profesional: CONTRATOS REAL DECRETO 63/2006
UNIVERSIDAD DE GRANADA

Grupo de cotizacion: 01

Empresa: UNIVERSIDAD DE GRANADA

Domicilio: CUESTA DEL HOSPICIO S/N FACULTAD DE FARMACIA
C.LF.:  Q1818002F Campus Universitario de Cartuja
GRANADA
GRANADA

CCC: 18109997000

Periodo de liquidacién: del 01 de noviembre de 2015 al 30 de noviembre de 2015

N¢ de némina: 1238 Total dias: 30

PNI - BECA FPU - CONTRATO PREDOCTORAL - NOVIEMBRE 2015
DATOS BANCARIOS cCoédigo IBAN:  ES53 0049 6707 92 14780****

I. DEVENGOS

ANO
1. Percepciones salariales IMPORTE DEVENGO TOTALES
CONTRATOS DE INVEST. (BECARIOS Y PROFESORES) ¢ vt v ittt et eeenenennn, 1.368,50 2.015
2. Percepciones no salariales
ll. DEDUCCIONES
(A). TOTAL DEVENGADO .......... 1.368,50

1. Aportaciones del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social y Conceptos de recaudacion conjunta.

% Aportacion
CONTINGENCIAS COMUNES &ttt oeeeeeeeeenennnnnnnnnnns 4,70 64,32
DESEMPLEO .+t v vttt ettt ettt ettt 1,55 21,21
FORMACION PROFESTIONAL & vttt vstseeeeeeennnnnnennnenns 0,10 1,37
TOTAL DE APORTACIONES (Cuota Obrera): - - - - vt e, 86,9
2. impuesto sobre la renta de las personas fisicas 4,53 61,99
3 ANiCIPOS . e e e e e e e
4. Valor de los productos recibidos en especie =~ - - - - i it i i i
5. Otras deducciones
(B). TOTAL ADEDUCIR .......ccociecmrrrreesssssmsmneseeeesssnnas 148,89
LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR(A-B) ..cceeeiirercecceerreerccsmcceeen e 1.219,61
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RECIBO INDIVIDUAL JUSTIFICATIVO DEL PAGO DE SALARIOS

Trabajador: GARRIDO MESA,JOSE
N.LF.: 75149826 V

Namero de afiliacion ala S.S.: 181019946414
Grupo profesional: CONTRATOS REAL DECRETO 63/2006

v\*&

UNIVERSIDAD DE GRANADA

Grupo de cotizacion: 01

Empresa: UNIVERSIDAD DE GRANADA
Domicilio: CUESTA DEL HOSPICIO S/N FACULTAD DE FARMACIA

C.I.F.: Q1818002F Campus Universitario de Cartuja
GRANADA

CCC: 18109997000 GRANADA

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION
CONJUNTA

APORTACION
CONCEPTC BASE TIPO EMPRESA
1. Contingencias comunes
Importe remuneracidn mensual .......eeeeeenenenn.. 1.368,50
Importe pProrratasS ... ittt ittt ittt it i i 0
TOTAL. ot et eeeieeeeaannn 1.368,50 23,60 322,97
2. Contingencias profesionales AT Y EP ittt iieeeeenn 1.368,50 0,60 13,69
y
conceptos de recaudacién Desempleo ......ouvieennn.. 1.368,50 5,50 75,27
Formacién Profesional .... 1.368,50 0,60 8,21
Fondo Garantia Salarial... 1.368,50 0,20 2,74
3. Cotizacién adicional horas extraordinarias ..................
4. Base sujeta a retencién del IRPF ............uuuiuieeuunnennen. 1.368,5
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RECIBO INDIVIDUAL JUSTIFICATIVO DEL PAGO DE SALARIOS

Trabajador: GARRIDO MESA,JOSE
N.L.F.: 75149826 V

2 j Numero de afiliacion ala S.S.: 181019946414
2 Grupo profesional: CONTRATOS REAL DECRETO 63/2006
UNIVERSIDAD DE GRANADA

Grupo de cotizacion: 01

Empresa: UNIVERSIDAD DE GRANADA

Domicilio: CUESTA DEL HOSPICIO S/N FACULTAD DE FARMACIA
C.LF.:  Q1818002F Campus Universitario de Cartuja
GRANADA
GRANADA

CCC: 18109997000

Periodo de liquidacién: del 01 de diciembre de 2015 al 31 de diciembre de 2015

N2 de némina: 1360 Total dias: 31

PNI - BECA FPU - CONTRATO PREDOCTORAL - DICIEMBRE 2015
DATOS BANCARIOS cCoédigo IBAN:  ES53 0049 6707 92 14780****

I. DEVENGOS

ANO
1. Percepciones salariales IMPORTE DEVENGO TOTALES
CONTRATOS DE INVEST. (BECARIOS Y PROFESORES) ¢ vt v ittt et eeenenennn, 1.368,50 2.015
2. Percepciones no salariales
ll. DEDUCCIONES
(A). TOTAL DEVENGADO .......... 1.368,50

1. Aportaciones del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad Social y Conceptos de recaudacion conjunta.

% Aportacion
CONTINGENCIAS COMUNES &ttt oeeeeeeeeenennnnnnnnnnns 4,70 64,32
DESEMPLEO .+t v vttt ettt ettt ettt 1,55 21,21
FORMACION PROFESTIONAL & vttt vstseeeeeeennnnnnennnenns 0,10 1,37
TOTAL DE APORTACIONES (Cuota Obrera): - - - - vt e, 86,9
2. impuesto sobre la renta de las personas fisicas 4,53 61,99
3 ANiCIPOS . e e e e e e e
4. Valor de los productos recibidos en especie =~ - - - - i it i i i
5. Otras deducciones
(B). TOTAL ADEDUCIR .......ccociecmrrrreesssssmsmneseeeesssnnas 148,89
LIQUIDO TOTAL A PERCIBIR(A-B) ..cceeeiirercecceerreerccsmcceeen e 1.219,61
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RECIBO INDIVIDUAL JUSTIFICATIVO DEL PAGO DE SALARIOS

Trabajador: GARRIDO MESA,JOSE
N.LF.: 75149826 V

Namero de afiliacion ala S.S.: 181019946414
Grupo profesional: CONTRATOS REAL DECRETO 63/2006

v\*&

UNIVERSIDAD DE GRANADA

Grupo de cotizacion: 01

Empresa: UNIVERSIDAD DE GRANADA
Domicilio: CUESTA DEL HOSPICIO S/N FACULTAD DE FARMACIA

C.I.F.: Q1818002F Campus Universitario de Cartuja
GRANADA

CCC: 18109997000 GRANADA

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION
CONJUNTA

APORTACION
CONCEPTC BASE TIPO EMPRESA
1. Contingencias comunes
Importe remuneracidn mensual .......eeeeeenenenn.. 1.368,50
Importe pProrratasS ... ittt ittt ittt it i i 0
TOTAL. ot et eeeieeeeaannn 1.368,50 23,60 322,97
2. Contingencias profesionales AT Y EP ittt iieeeeenn 1.368,50 0,60 13,69
y
conceptos de recaudacién Desempleo ......ouvieennn.. 1.368,50 5,50 75,27
Formacién Profesional .... 1.368,50 0,60 8,21
Fondo Garantia Salarial... 1.368,50 0,20 2,74
3. Cotizacién adicional horas extraordinarias ..................
4. Base sujeta a retencién del IRPF ............uuuiuieeuunnennen. 1.368,5
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