UNIVERSIDAD
DE GRANADA

Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia

Resolucion de 2 de febrero de 2009 de la Universidad de Granada, por la que se convoca a concurso publico contratos de investigacion adscritos a
Proyectos, Grupos y Convenios de investigacién

La Universidad de Granada convoca a concurso publico Contratos de Investigacion adscritos a Proyectos, Grupos y Convenios de Investigacion.

La presente convocatoria se regira tanto por sus normas propias como por las especificas que figuran contenidas en los anexos de esta Resolucion.

FORMA DE PROVISION:
Subir
La forma de provision serd el concurso de méritos, a través de la valoracion de los requisitos generales, expediente académico y curriculum, y los

especificos detallados en el anexo correspondiente. La Comisién Evaluadora podra declarar desierto el concurso cuando el curriculum de los
candidatos no se adecue a la funciones a desarrollar dentro del proyecto, grupo o convenio al que se adscriban.

REQUISITOS DE LOS SOLICITANTES:

Subir

Podrén solicitar estos contratos quienes ostenten las condiciones académicas o de titulacién requeridas en los subprogramas que figuran como anexos
de esta Resolucion. En el caso de solicitantes con titulos extranjeros no homologados deberan aportar el reconocimiento académico de los citados
titulos, expedido por la Comisién de Doctorado de la Universidad de Granada, junto con la copia legalizada del mismo.

Los titulos de Master y Doctor obtenidos en el extranjero surtirdn efectos para participar en las convocatorias selectivas siempre que estén
homologados por una universidad espafiola. Se admitird la participacién en los procesos selectivos cuando se acredite haber solicitado la citada
homologacién ante la Comisién de Doctorado de la Universidad de Granada, y esta haya sido admitida a tramite.

La contratacién de investigadores o técnicos extranjeros no comunitarios, la cual se formalizard a los solos efectos de realizacién de tareas de

investigacion propias del proyecto, quedara en suspenso mientras no obtengan la autorizacién administrativa para trabajar de acuerdo con lo dispuesto
en la LO. 4/2000 y Reglamento aprobado por R.D. 2393/2004.

CARACTER DEL CONTRATO:
Subir

Los contratos tendran caracter temporal y se realizaran preferentemente bajo la modalidad de “contrato de trabajo para la realizacion de un proyecto
de investigacién”, al amparo de lo que establece el articulo 15 del Texto Refundido del Estatuto de los Trabajadores, y demas normas concordantes.

El disfrute de un contrato, cuando lo sea a tiempo completo, al amparo de esta convocatoria es incompatible con cualquier otra beca o ayuda
financiada con fondos ptiblicos o privados espaiioles o comunitarios, asi como con sueldos o salarios que impliquen vinculacién contractual o
estatutaria del interesado, salvo los contratos derivados de la aplicacion del art. 83 de la Ley Organica 6/2001 de 21 de diciembre, de Universidades o
del art. 11.2 de la Ley de Fomento y Coordinacion General de la Investigacion Cientifica y Técnica (Ley 13/1986 de 14 de abril).

La concesién del contrato no implica por parte de la Universidad de Granada ninglin compromiso en cuanto a la posterior incorporacién del
interesado a su plantilla.

CUANTIA DEL CONTRATO:
Subir

La cuantia de los contratos esta especificada en cada uno de los anexos. El contrato implicard ademas el alta en el Régimen General de la Seguridad
Social.

EFECTO DEL CONTRATO:
Subir
Los contratos surtirdn efecto desde la fecha en que se perfeccionen, a través de la firma de los interesados y de la Sra. Vicerrectora de Politica

Cientifica e Investigacién de la Universidad de Granada, como representante de la misma, por lo que las Comisiones de Valoracién no podran
determinarla en sus resoluciones.
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DURACION DEL CONTRATO:
Subir

La duracién del contrato serd la establecida en el correspondiente anexo de la convocatoria. Podran preverse prérrogas, pero en ningtn caso la
vigencia del contrato prorrogado podra exceder la duracion del proyecto de investigacion al que se adscribe, con el limite maximo de cinco afos.

El contratado podra obtener contratos en distintas convocatorias; no obstante, el periodo méaximo acumulado que podra disfrutar sera, asimismo, de
cinco afios.

OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR:
Subir

Se especificaran en el contrato de trabajo que se suscriba.

SOLICITUDES:
Subir

Los candidatos deberan presentar su solicitud obligatoriamente a través de la web del Vicerrectorado de Politica Cientifica e Investigacion http://
investigacion.ugr.es/pages/personal/index, una vez finalizada la presentacion telematica, imprimiran la hoja de solicitud y la presentaran en formato
papel en el Registro General de la Universidad o en cualquiera de los lugares previstos en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, dirigida a la Vicerrectora de Politica Cientifica e Investigacion, dentro de los diez dias naturales
siguientes a la publicacién de la presente convocatoria del BOJA, acompafiada de la siguiente documentacién: -Curriculum Vitae. -Fotocopia del
D.N.I o equivalente para los ciudadanos de la Unién Europea, o tarjeta de residente del solicitante en caso de naturales de otros paises. -Titulo o
resguardo de haberlo solicitado y certificacién académica oficial, en la que figuren detalladas las asignaturas y calificaciones obtenidas en sus estudios
en la Universidad. -Resto de méritos debidamente documentados en funcién de los requisitos de la convocatoria especifica.

Subir

El Servicio de Gestién de Investigacién procederd a la revision administrativa de las solicitudes presentadas. En la web del Vicerrectorado de Politica
Cientifica e Investigacién se publicard la lista provisional de admitidos y excluidos, concediéndose un plazo de 5 dias naturales desde dicha
publicacién para que los interesados subsanen los defectos, aporten la documentacion requerida o presenten las alegaciones que estimen pertinentes.
Los solicitantes que no aporten la documentacion requerida o subsanen los defectos se entenderdn que desisten de su solicitud. Posteriormente se

publicara en la web del Vicerrectorado de Politica Cientifica e Investigacion de la UGR la lista definitiva de admitidos y excluidos, remitiéndose los
expedientes a las Comisiones de Valoracion para su resolucion.

CRITERIOS DE VALORACION:
Subir

La Comision valorard con caricter general: -Expediente académico -Experiencia profesional relacionada con los requisitos de la convocatoria
especifica -Otros méritos acreditados documentalmente.

COFINANCIACION CON CARGO A FEDER:
Subir

Los contratos convocados en los anexos 3, 4, 6, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 25 y 26 estan cofinanciados con Ayudas del Fondo Europeo de
Desarrollo Regional (FEDER).

COMISION EVALUADORA DE LAS SOLICITUDES:
Subir

La Comisién Evaluadora estara constituida por:

-Sra. Vicerrectora de Politica Cientifica e Investigacién

-Sra. Directora del Secretariado de Planes de Investigacion Nacional y Andaluz

-1 miembro propuesto por el responsable del Proyecto, Grupo, Contrato o Convenio y que figuraran relacionados en la convocatoria
especifica

En los contratos 6 becas gestionados a través de la Oficina de Transferencia de Resultados de Investigacion (O.T.R.1.) se sustituira a la Directora del
Secretariado de Planes de Investigaciéon Nacional y Andaluz por el Director de la O.T.R.I, asimismo se hara con los contratos 6 becas gestionados a
través de la Oficina de Proyectos Internacionales, apareciendo el Director de la OFPI.
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El resultado de esta convocatoria se hara publico en la pagina web del Vicerrectorado de Politica Cientifica e Investigacion. Los solicitantes que no
obtengan contrato ni aparezcan relacionados como suplentes en el acta de Resolucién, podran retirar la documentacion aportada en el plazo de un mes
desde la publicacién del acta. La documentacién que no se retire en dicho plazo, podra ser destruida.

El resultado de esta convocatoria se hard puiblico en la Web del Vicerrectorado de Politica Cientifica e Investigacion: CONVOCATORIAS
CERRADAS

Gran Via de Col6n 48, 2 Planta. 18071 GRANADA
http://investigacion.ugr.es
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